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Oggetto: Trasmissione Bando per la ricerca , la selezione e reclutamento docenti Avviso pubblico n. 7/2023
PR Sicilia FSE+ 2021-2027 — 2° Finestra Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 Obiettivo
di Policy 4 “Un’Europa pili sociale” Regolamento (UE) n. 2021/1060 Regolamento (UE) n. 202 1/1057

In allegato alla presente si trasmette bando pubblico selezione allievi relativo all’avviso indicato in
oggetto.
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REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'istruzione e della Formazione professionale

Dipartimento della formazione professionale
Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa pil sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060 - Regolamento (UE) n. 2021/1057

Avviso 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 - 2° finestra

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia

BANDO PUBBLICO
PER LARICERCA, LASELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE
SEDI CORSUALI DI: ENNA - RAGUSA

SOGGETTO PROPONENTE

ISSCO

ISTITUTO SUPERIORE PER LE SCIENZE COGNITIVE
ENTE DEL TERZO SETTORE

VISTI
= il D.D.G. n. 928 del 17.07.2025 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell’lstruzione e della
Formazione Professionale ha approvato I’Avviso pubblico n. 7/2023PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - 2° Finestra Agg. 2025
= il Vademecum per I'attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027 (versione 1.0 del 26 luglio 2023);
= laL.R.n.23del 14 dicembre 2019 avente ad oggetto “Istituzione del sistema regionale della formazione”;
. la L.R. 10 /2018

VISTA Iistanza inserimento catalogo n°® 730 del 29/07/2025
CONSIDERATO CHE
® 1.5.5.CO. intende avviare un processo di selezione di personale docente, ad integrazione delle risorse presenti in organico,
da coinvolgere nella realizzazione di percorsi formativi in attuazione di quanto previsto dal citato Avviso 7/2023;
® lart.6 dell'avwiso 7/2023 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - 2° Finestra Aggiornamento 2025 dispone l'obbligo di
contrattualizzare i docenti necessari alla realizzazione degli obiettivi formativi del su citato avviso, dando priorita agli

operatori professionali iscritti nel’Albo dei Formatori e, in subordine, al personale docente inserito nel catalogo formativo.

RITENUTO che 1.5.5.CO. , nel rispetto della qualita e della coerenza progettuale, & impegnata a garantire I'adeguatezza del personale
da coinvolgere, selezionando formatori tra professionisti e/o esperti e/o ricercatori che dovranno dimostrare un’esperienza almeno

triennale di docenza e/o conduzione/gestione di progetti nel settore/materia oggetto della docenza;

DATO ATTO che »|.5.5.CO. intende, ai fini della realizzazione delle finalita del suddetto AVVISO 7/2023 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 —
2° Finestra Aggiornamento 2025, avviare le necessarie e propedeutiche procedure ad evidenza pubblica per Ia selezione, ad
integrazione del personale in organico, di docenti da impegnare nei moduli proposti nei corsi formativi che saranno inseriti nel
Catalogo Formativo e come meglio specificato nel presente BANDO,
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VISTI:
- il Vademecum per I|'attuazione del PR FSE+ Sicilia ove si prevede che, in ogni caso,il personale docente coinvolto deve

possedere |'esperienza professionale e didattica coerente con le materie oggetto di formazione.

- l'art.15 della Legge regionale n.23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel settore della formazione professionale
devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui all'art.13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni,
fermo restando I'obbligo degli stessi di contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell'albo di cui
all'art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai
contenuti della docenza da erogare; subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce professionali previste dal percorso
formative,gia inseriti nel registro Elenco formatori 2°livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale
23/2019 ess.mm.ii.";

- IID.A. n.21 del 04/02/2022 di istituzione del Registro dei Formatori;
Le Circolari n.1del12/04/2022 e n.2 del 12/09/2022 per l'iscrizione al Registro dei Formatori;

- IIDDG n.768 del 30/07/2021" Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana”;

- 11 DDG n.1250 del 22/12/2020 "Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, ai sensi del secondo
periodo comma 21, art.5 della L.R.10/2018";

CONSIDERATO _
che 1.5.5.CO. ha necessita di reperire personale, aggiuntivo a quello in organico, adeguato a ricoprire i ruoli e svolgere le funzioni,

come specificato all'oggetto del presente Bando, necessari alla realizzazione delle attivita di cui all'Avviso 7/2023;

TENUTO CONTO
- degli impegni di cui al Patto d'integrita sopra citato, che stabilisce la reciproca obbligazione a confarmare i propri

comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza,!'espresso impegno anticorruzione e antimafia nonché
quello finalizzato alla salvaguardia dei livelli occupazionali.

- del Patto di integrita e del Codice Etico adottato da 1.5.5.CO. al cui rispetto deve essere improntata la condotta di tutt
coloro che, ai vari livelli di responsabilita, concorrono con i propri atti allo svolgimento della complessiva attivita dell'Ente,
documenti visionabili presso la sede dell'Ente stesso.

PREMESSO QUANTO SOPRA:
. 1.5.5.CO. Sede legale: Via Duca D'Aosta 25, 94100 Enna

email: issco.segreteria@tiscali.it — PEC: issco@pec.it P.IVA: 00558490868, Ente accreditato presso la Regione Siciliana, con sede

legale in Enna, via Roma 93, in attuazione del’AVVISO7/2023 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 — 2° Finestra Aggiornamento 2025
EMANA il presente Bando :

Artl. OGGETTO
. 1.5.5.C0. , Accreditato presso la Regione Sicilia per la tipologia formativa "Formazione continua e permanente”, ai sensi del
Decreto presidenziale n. 25 del 1 ottobre 2015 pubblicato nella GURS n.44 del 30/10/2015, e di avere il seguente codice di
accreditamento CIR FPX636; data di accreditamento 30/11/2018, indice una selezione, mediante pubblica evidenza, per
I'assunzione secondo le tipologie previste dal vigente CCNL della Formazione Professionale di personale docente da impiegare per
la realizzazione delle attivita dell'Ente nell'ambito delle attivita finanziate a valere dell'Avviso 7/2023 per le sedi come da tabella
sotto riportata .
Nel rispetto di quanto prescritto dall'Art.6 dell'Avviso 7/2023,il presente Bando & riservato prioritariamente  ai soggetti

regolarmente iscritti all'Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione come aggiornato e,

subordinatamente, agli iscritti all'Elenco Formatori, con specifica esperienza didattica e professionale, da impegnare nei percorsi
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approvati e finanziati nell'ambito del suddetto Avviso Pubblico , di cui alle tabelle Docenti, meglio sotto evidenziate da svolgersi

nelle sedi di cui alle sottostanti tabelle.

Livello EQF | Fasce Professionali Docenti

A B C
2e3 Minimo 40% ore docenza Massimo 60% ore docenza Massimo 25% ore docenza
4e5 Minimo 45% ore docenza Massimo 55% ore docenza Massimo 20% ore docenza
6e7 Minimo 60% ore docenza Massimo 40% ore docenza Massimo 15% ore docenza

Fascia A = esperienza didattica e/o professionale maggiore o uguale a 5 anni

Fascia B = esperienza didattica e/o professionale da 3 a 4 anni

Fascia C = esperienza didattica e/o professionale da 0 a 2 anni

La posizione di cui al presente Bando &:

Tipologia: Personale insegnante di materie teoriche
Area funzionale / Tipologia: Area funzionale 3 — Erogazione

Profilo: Area 3 / Profilo 1 - Formatore

Tipologia: : Istruttore pratico

Area funzionale / Tipologia: Area funzionale 3 - Erogazione

Profilo: Area 3 / Profilo 1 — Formatore

relativamente ai moduli didattici specificati al successivo Art.3 del presente Bando.

Art 2. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Per I'ammissione alla selezione, i candidati dovranno possedere, alla data di scadenza per la presentazione della domanda, i
seguenti requisiti generali:

a.  essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

b. godere dei diritti politici nello stato di appartenenza;

€. non avere in corso procedimenti penali preclusivi all'inserimento nell'Albo Regionale degli Operatori della formazione
professionale siciliana, ai sensi della Circolare Assessoriale n.1 del 15/05/2013 e/o comungue preclusiva dallo svolgimento
dell'incarico previsto;

d. non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata ingiudicato;

e.  non essere state/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione;

f.  essere iscritto all'Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione come aggiornato e,
subordinatamente, agli iscritti all'Elenco Formatori;

8. non trovarsi nelle condizioni di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse,cosi come previsto dal Patto di
integrita,ovvero parente entro il quarto grado o affine entro il terzo, di soggetti che prestano attivitad lavorativa a
qualunque titolo presso uffici dell’ Amministrazione Regionale esercitanti competenze aventi refluenze nel settore della
Formazione Professionale;

h. possedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualita educative, organizzative e tecniche relative
alle funzioni di cui al presente Bando;

i.  possedere almeno comprovata esperienza sia professionale che didattica con riguardo all'ambito d'insegnamento e ai
moduli didattici per i quali si candida;

j.  possedere competen-ze, tecniche e metodologiche, coerenti con gli ambiti d'insegnamento e i moduli didattici per i quali si
candida e adeguate al perseguimento degli obiettivi formativi assegnati agli stessi;
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essere in possesso almeno del titolo di studio di diploma di Scuola Media Superiore.

Precisazioni:

VI

La mancanza anche di uno solo dei predetti requisiti comporta: I'esclusione dalla valutazione dell'istanza di partecipazione.
Il possesso dei requisiti sopra elencati dovranno essere autocertificati dai candidati mediante compilazione degli appositi
modelli allegati al presente Bando (All.2 - Autocertificazione requisiti generali di ammissione; All.3-Autocertificazione di
coerenza e adeguatezza delle competenze possedute).

Sottoscrizione dellAll. 4 (Scheda di autovalutazione) e dell’All. 5 (Informativa sulla Privacy).

La sottoscrizione delle suddette autocertificazioni comporta assunzione di responsabilita da parte del candidato circa la
veridicita di quanto dichiarato, oltre che sotto il profilo penale, anche sotto quello specifico riguardante conseguenze a
carico dell'Ente derivanti da esito negativo delle verifiche svolte dai competenti organismi di controllo. In particolare,in
presenza di eventuali decurtazioni del finanziamento;

L'ente si riserva di procedere alle verifiche sul contenuto delle suddette dichiarazioni

La valutazione dell'esistenza del possesso dei requisiti e demandata al giudizio insindacabile della Commissione

Esaminatrice nominata dall'Ente.

Art 3, POSIZIONI DISPONIBILI
La presente procedura & rivolta alla ricerca, alla selezione e al reclutamento di personale docente da impegnare nella realizzazione

dei corsi che I'Ente realizzerad presso le sottostanti sedi corsuali, relativamente alle seguenti aree di competenza (moduli) e

conoscenze.

SEDI DI FORMAZIONE:
ENNA - RAGUSA

ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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CORSI

SEDE di: ENNA
ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE - CS 7580

MODULO ORE
Tecniche di comunicazione 60
Tecniche di archiviazione 40
Corrispondenza commerciale 30
Tecniche di segreteria 30
Funzionalita del software applicativo d’ufficio 60
Elementi di tecnica commerciale 80
Strumenti di incasso e pagamento 30
Elementi di organizzazione aziendale 30
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
SEDE di: RAGUSA
Assistente Specializzato all'Autonomia e alla Comunicazione - CS 7578
MODULO ORE
Elementi di anatomia e fisiologia finalizzati all'analisi delle abilita di comunicazione e del livello di
autonomia =
Elementi di psicologia generale, di psicologia dello sviluppo e dell'apprendimento e di pedagogia speciale 15
Nozioni di psicopatologia dell'eta evolutiva, disturbi dello sviluppo e del linguaggio, ritardo mentale,
sindromi genetiche 15
Principi della comunicazione verbale e non verbale
Strategia e tecniche di comunicazione di gruppo 30
Sistemi internazionali e nazionali di classificazione delle funzionalita e delle disabilit3 15
Strumenti per I'osservazione e la valutazione delle abilita di comunicazione e delle autonomie 15
Strumenti per la network analysis 15
Tecniche di analisi funzionale dei disturbi comportamentali 15
Tecniche di progettazione educativa (percorsi speciali individualizzati) 10
Principi, metodologie e tecniche della progettazione socio-educativa Elementi base della Lingua dei Segni -

Italiana (LIS)

ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile), della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la comunicazione pit

appropriata per le diverse abilita i
Elementi di base sugli ausili e materiale didattico speciale a supporto dell'apprendimento dei soggetti con

disabilita =
Elementi di psicopedagogia speciale utili alla definizione degli obiettivi e delle attivita di sostegno 10
Elementi di riabilitazione fisica, sensoriale e psico-sociale 10
Normativa comunitaria, nazionale e regionale sulla tutela dei diritti delle persone disabili e la promozione
dell'integrazione 5
Nozioni di organizzazione e funzionamento degli istituti scolastici e dei servizi sociosanitari 10
Conoscenza di base di Associazioni rappresentative, Organizzazioni o Centri di riferimento per meglio

inquadrare i bisogni e le possibili soluzioni &
Metodi, tecniche e strumenti di comunicazione aumentativa e alternativa 10
Metodi, tecniche e strumenti della Lingua dei Segni Italiana (LIS), della Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile),

della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la comunicazione pil appropriata per le diverse abilita 7
Metodologie e tecniche per la riduzione dei disturbi comportamentali 10
Normativa antinfortunistica relativa agli ambienti di lavoro per garantire la propria e I'altrui sicurezza 10
Normativa in materia di protezione di dati personali 10
Normativa nazionale e comunitaria sull'accessibilita degli ambienti, ausili, materiale, informazione e
comunicazione 10
Nozioni sull'impiego di ausili e nuove tecnologie informatiche per I'apprendimento mediato, I'autonomia e

la comunicazione in base alle diverse disabilita 2
Tecniche di primo soccorso 10
Elementi di psicologia sociale e di dinamica dei gruppi 10
Tecniche di socializzazione per facilitare I'integrazione del soggetto nel gruppo classe 10
Elementi di sociologia della disabilita 10
Elementi di etica professionale 10
Elementi di psicologia familiare per operare nel contesto domiciliare 10
Metodologie e tecniche della relazione di aiuto e del dialogo educativo 20
Strumenti per I'analisi dei processi di comunicazione nel gruppo classe e/o nel contesto di vita del soggetto 15
Tecniche per la facilitazione dell'integrazione del soggetto nel gruppo classe e dei pari 10
Metodi e strumenti di valutazione della didattica 20
Caratteristiche e funzionamento dei sistemi di gestione e miglioramento della qualita 20
Elementi di sociologia e psicologia dei gruppi di Lavoro 10
Strumenti per la pianificazione, documentazione, monitoraggio e verifica dell'intervento di sostegno 20

ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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Teorie e metodologie della valutazione psico-pedagogica per verificare I'andamento dell'intervento di

sostegno 20
Teorie e tecniche autobiografiche per favorire la riflessione critica sul proprio operato professionale 10
Igiene e sicurezza sul luogo di lavero 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30

Art4. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
I soggetti interessati dovranno far pervenire la domanda di candidatura, firmata in ogni sua parte, redatta secondo i modelli

(Allegati) presenti a questo bando e disponibili presso le sedi dell’Ente (orari ufficio) o sul sito https://www.issco.org con allegata la

seguente documentazione:

A.

B
C.
D

Copia del documento di identita in corso di validita

Copia codice fiscale / Tessera Sanitaria

Copia del titolo di studio o relativa autocertificazione

Curriculum Vitae in formato Europeo con autocertificazione delle informazioni contenute e liberatoria al trattamento dei
dati

Dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 di essere validamente inseriti nell’Albo/Elenco Regionale degli Operatori
della Formazione Professionale Siciliana e/o SARF

Autocertificazione dei titoli posseduti

Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita a svolgere I'incarico

I candidati appartenenti all’Albo dei formatori oppure al Registro/Elenco dei formatori dovranno candidarsi esclusivamente
per la propria area funzionale di appartenenza.

Gli aspiranti formatori dovranno essere in possesso di capacita in modalita DAD/FAD comprovato da documentazione.

Gli aspiranti formatori dovranno possedere capacita informatiche comprovate da documentazione:

a.  Gli aspiranti formatori, in sede di colloguio {max 30 min), dovranno esporre e/o presentare una bozza di
programmazione didattica, in base alle linee guida indicate nel Repertorio delle Qualificazioni Professionali che
verra, in caso di superamento della selezione, successivamente approvata e/o integrata e/o adeguata dall’ Ufficio
Corsi & Formazione.

b. La bozza dovra essere suddivisa in tre parti:
* la prima fornisce un quadro di riferimento interpretativo e metodologico per I'erogazione della didattica in
maniera convenzionale di tipo 4.0.
= la seconda esporre, in fase di colloquio, metodologia per I'erogazione di una potenziale didattica di tipo
telematica.
*= la terza fornire un quadro delle unitd didattiche per il raggiungimento dei traguardi intermedi di

apprendimento, da utilizzare sia per i passaggi e i raccordi, sia per la declinazione dei percorsi di IP.

L'ISTANZA DI PARTECIPAZIONE, REDATTA SECONDO | MODELLI INDICATI, DOVRA PERVENIRE IN UNO DELLE SEGUENTI MODALITA:

ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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- *Tramite email: issco.segreteria@tiscali.it
- *Tramite PEC: issco@pec.it
(*indicare come oggetto per le email: “Candidatura Bando DOCENTI Awviso 7/2023 FSE+ Sicilia - [Cognome Nome]”)
entro e non oltre le ore 12:00 del 28 AGOSTO 2025

Si specifica che le istanze non datate, sezioni non flaggate (spuntate), non firmate (firma calligrafica) e non complete in tutte le parti
richieste saranno considerate nulle; cosi come le candidature che non soddisfano il requisito di esperienza didattica e professionale
minima prevista.

Si raccomanda al candidato/a di garantire la massima chiarezza e leggibilita nella compilazione degli allegati ( preferibilmente

tramite computer e/o a stampatello.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

Per 'ammissione alla selezione, il candidato deve essere in possesso di tutti i requisiti generali e requisiti specifici come indicati sul
bando.

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO:

] essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

. godere di diritti civili e politici;

] non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;

=  non essere stato escluso dall’'elettorato politico attivo.
REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO:

- Titoli di studio e/o formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura.

- Comprovata esperienza professionale e/o didattica almeno triennale in contesti coerenti con le attivitd e i moduli oggetto

di candidatura.

- Comprovate capacita informatiche.

- dichiarazione del proprio status occupazionale.
Su eventuale richiesta dell'ente, il possesso dell'esperienza professionale e didattica potra essere attestato con esibizione di titoli,
certificati, attestati di servizio e altra documentazione, in originale. | Docenti interessati devono possedere |'esperienza didattica e
professionale espressa in mesi (calcolata sulla base dei mesi di attivita effettivamente svolta) per un minimo di 36 mesi. Gli aspiranti
candidati docenti dovranno, al momento della presentazione della domanda (Allegato 1) dovranno basare la propria candidatura

sull’attinenza del titolo di studio e/o specializzazioni professionali riferite ai moduli oggetto di candidatura .

Art 5. MODALITA’ DI SELEZIONE
Le selezioni verranno effettuate da un’apposita Commissione nominata dall'ente che avra il compito di accertare il possesso dei

requisiti, le competenze e I'effettiva disponibilita di ogni singolo candidato a svolgere i moduli e/o attivita in rapporto alle esigenze
connesse alla realizzazione del programma di lavoro per le quali sono state presentate le domande. | candidati considerati idonei,
saranno convocati dall’Ente per un colloquio individuale in presenza durante il quale saranno accertate le esperienze didattiche e
professionali, la capacita e la ricchezza dell’espressione verbale, le attitudini relazionali, la disponibilita al lavoro di gruppo nonché
flessibilita sull’'orario di lavoro. In caso di impossibilita a partecipare di persona, il candidato potra richiedere di svolgere il colloquio
su Google Meet. La richiesta, che dovra specificare la necessita che renda impossibile la presenza fisica, dovra essere inviata
tramite PEC all'indirizzo PEC issco@pec.it con sufficiente anticipo e sara soggetta all'approvazione della Commissione. Ai candidati
assenti al colloguio non sara.attribuito, conseguentemente il punteggio del colloquio e inseriti in graduatoria con il punteggio
relativo ai titoli validi e coerenti presentanti. | candidati selezionati saranno convocati per l'accettazione dell’incarico sulla base di un
calendario didattico gia predisposto o che verra redatto entro V'inizio delle attivita didattiche. Tutte le comunicazioni ai candidati, a
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valere quale notifica, saranno pubblicate sulla apposita sezione del sito istituzionale https://www.issco.org (sezione bandi) o con

COESIONE
ITALIA 2127 ’
mﬁ

richiesta di consultazione presso la Segreteria Didattica, via Enrico Longi 10/12 — 94100 Enna negli orari di ufficio.

1.5.5.CO. siimpegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite. Tali dati saranno trattati solo per la finalita connesse
e strumentali alla valutazione dei titoli nonché all'eventuale conferimento e gestione della prestazione d’opera e nel rispetto di
quanta previsto del Codice dell'Organizzazione, Gestione e Controllo, adottato ai sensi del D. Lgs 231/2001 - in base al quale 1.5.5.CO.
procede all'individuazione e selezione dei propri collaboratori con assoluta imparzialita, autonomia e indipendenza di giudizio e

dando evidenza dei criteri di selezione utilizzati nonché delle mansioni assegnate, l'attribuzione dei punteggi avverra secondo la

griglia di valutazione di seguito riportata,

TABELLA 1: REQUISITI/PUNTEGGIO

CRITERI VALUTAZIONE

Criterio Titoli Punteggio massimo Note

A1 -Titolo di studio (i diversi Diploma/maturita di scuola media 5

titoli non sono cumulabili) superiore
Laurea Triennale inerente la tipologia | 10
professionale
Laurea specialistica /magistrale
inerente |a tipologia professionale - 15
Iscrizione ad Albi, Ordini o Collegi
professionali

A2 - Titoli Iscrizione Albi relativamente alle 2 1 punto per ogni titolo
professioni non regolamentate (max 2 punti)

A3 - Altri titoli specialistici Titolo legalmente riconosciuto (corsi 8 1 punto per ogni titolo
di formazione, attestati, (max 8 punti)
specializzazione, alta-formazione, [Allegare i titoli in possesso]
perfezionamento post-laurea);

Certificazioni: linguistiche,
informatiche, altre certificazioni;
Master; Master universitari e/o non)

B -Titoli formativi Corsi e/o titoli legalmente 6 1 punto per ogni titolo
riconosciuti (max 6 punti)

[Allegare i titoli in possesso]

C1 - Esperienza professionale Esperienza professionale congruente 10 2 punti per ogni anno
e coerente con |'area professionale (max 10 punti
oggetto di candidatura

C2 - Esperienza Esperienza didattica congruente e 10 2 punti per ogni anno

Didattica coerente con |'area professionale (max 10 punti)
oggetto di candidatura

C3 - Esperienza Esperienza professionale e/o didattica | 2 1 punto per ogni anno

pregressa in |.5.5.C0. e/o altri pregressa nell'ambito di attivita (max 2 punti)

Enti promosse da 1.5.5.CO. e/o altri Enti
valutata positivamente dall’Ente

C4 - Attestati corsi Frequenza corsi  aggiornamento | 2 1 punto per ogni anno

aggiornamento |.5.5.C0. efo altri | 1.5.5.C0. e/o altri enti (max 2 punti)

Enti
Colloquio a carattere conoscitivo e | 30 max 30 punti

D- Colloguio motivazionale volto ad approfondire
esperienze disponibilita e
propensione al ruolo

TOTALE 100 (A-B-C-D)

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO
(A-B-C-D)

ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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Le graduatorie verranno formulate dalla commissione esaminatrice in funzione di quanto previsto dallawiso DDG n. 928 del
17/07/2025 art. 5 tabella n. 1 — Requisiti minimi dei docenti per attivita formativa, ovvero raggiunto il n. max di ore assegnate in
fascia C si procedera all'assegnazione a docente di altra fascia secondo quanto imposto dalla sopracitata tabella n. 1.

Art 6. COMMISSIONE ESAMINATRICE
La selezione sara effettuata a giudizio insindacabile di 1.5.5.CO. che, con apposito atto, procedera alla nomina di un'apposita
Commissione al fine di dare seguito alle operazioni di selezione.

Art7.  ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
1.5.5.CO. puod disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione del candidato dalla selezione per difetto dei
requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti nel presente Bando, ovvero revocare il presente
Bando per sopravvenute disposizioni da parte del competente Ente Finanziatore. Non saranno ritenute valide le domande:

- Non formalizzate mediante I'apposita modulistica scaricabile dal sito;

- Non corredate dalla documentazione richiesta;

- Non debitamente sottoscritte;

- Non debitamente compilate;

- Pervenute da candidati sprovvisti dei requisiti minimi di ammissione alla procedura di selezione;

- Pervenute con mezzi diversi da quelli indicati;

- Con allegati in formato PDF illeggibili o incompleti;

= Curriculum non in formato Europass, non datato e non firmato.

Art8. PROCEDURA ED ESITI DELLA SELEZIONE

La Commissione, verificato il possesso dei requisiti di cui al precedente art. 2 e la documentazione prodotta di cui all'art. 4,
procedera all'istruttoria per la valutazione dei titoli, che determinera I'assegnazione di specifico punteggio e procedera a convocare i
candidati per lo svolgimento, in presenza o in modalita telematica, del colloguio. La convocazione sara pubblicata, a valere ad ogni
effetto di notifica, nella sezione dedicata del sito www.issco.org. A conclusione dei collogui, la Commissione provvedera a stilare la
graduatoria finale degli idonei. A paritd di punteggio totale fra pil soggetti in esito alla complessiva procedura di selezione e
valutazione, sara data preferenza al candidato iscritto all'Albo, in subordine all'anzianita di servizio e, a parita delle prime due
condizioni, all'anzianita anagrafica. Gli esiti della selezione saranno resi pubblici sul sito www.issco.org) dalla data di tale
pubblicazione decorrera il termine di 3 giorni entro il quale gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni. La
Commissione valutera le eventuali osservazioni pervenute e procedera a stilare le graduatorie definitive. Sulla base di eventuali
ulteriori necessita di assunzione di altro personale per lo specifico profilo di cui alla “Selezione”, I'Ente potra procedere a scorrere la

graduatoria degli idonei.

Art 9. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
Il punteggio riportato in esito alla selezione non produrra I'automatica assegnazione dell'incarico. L'assegnazione e I'entitd in

termini di ore dell'incarico rimane, infatti, subordinata alla previa valutazione del permanere dell'esigenza da parte dell'Ente delle
figure di cui al presente Bando dopo I'espletamento delle procedure impartite dall'Amministrazione Regionale come specificato in
premessa. Il conferimento dell'incarico e subordinato:
- Alla sottoscrizione per presa visione e accettazione del “Codice Etico” dell'Ente e del “Patto d'integrita” stipulate fra lo
stesso e I'Assessorato Regionale dell'lstruzione e Formazione Professionale
- Alla sottoscrizione della "CARTA DI IMPEGNO DEL DOCENTE" con conseguente assunzione di responsabilita circa gli
impegni assunti con la stessa.
ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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L'incarico di lavoro sara stipulato nelle forme previste dalla normativa vigente, dal vigente Contratto di Lavoro- Formazione, in
coerenza con il Vademecum FSE della Regione Siciliana e Vademecum UCS e con le direttive dell'Amministrazione Regionale.
Lincaricato ha 'obbligo di garantire la puntualita degli orari e accettare il calendario redatto dalla Direzione didattica. La costituzione

del rapporto di lavoro & condizionata all'effettivo avvio e svolgimento delle attivita. In caso di non attivazione del corso nella sede

CFP selezionata dal candidato verra proposta la nuova assegnazione e, in caso di rifiuto, si procedera alla verifica del personale in
graduatoria del presente bando, personale interno in forza interno o esterno e che abbiano i requisiti richiesti per I'insegnamento in
oggetto.

- LEnte si riserva di proporre e assegnare incarichi in sedi CFP non preferenzialmente indicate dal candidato al fine di
coprire moduli formativi risultati vacanti, solo dopo aver esaurito e verificata la non disponibilita di candidati della
graduatoria del presente bando, del personale in forza interno all’Ente o esterno e che abbiano i requisiti richiesti per
I'insegnamento in oggetto.

| candidati selezionati saranno invitati dall'Ente a stipulare il contratto individuale di lavoro nelle forme di legge previste e saranno
inquadrate nel profilo, nell'area e nel livello economico, secondo la disciplina prevista dal CNNL della Formazione Professionale
vigente al momento dell'assunzione o dal contratto di prestazione professionale (per i titolari di Partita IVA e/o per gli iscritti in albi
professionali e secondo le normative vigenti). Sara obbligo del candidato, ai fini della applicazione dell'aliquota fiscale, comunicare
al’Ente ( Servizio del Personale) la propria posizione fiscale e la preferenza fra le due opzioni( contratto di prestazione e/o
collaborazione occasionale). Il candidato selezionato che riveste incarichi come dipendente di una Pubblica Amministrazione ha
I'obbligo,preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, di produrre |'autorizzazione (N.O) dell'’Amministrazione di appartenenza
ad assumere incarichi esterni (D. Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i.); la stipula del contratto sara subordinata alla acquisizione della
predetta autorizzazione. L'Ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali; si riserva, inoltre, la possibilita di assegnare anche
incarichi parziali, co-docenze, attribuendo solo una parte del monte ore del modulo. Tutti gli effetti giuridici ed economici connessi
all'instaurazione del rapporto di lavoro e/o di collaborazione decorreranno dalla data di sottoscrizione del contratto individuale cosi
come linizio del periodo di prova se e come previsto dal vigente CCNL per lo specifico profilo. La liquidazione del compenso awverra
previa verifica da parte del Tutor del regolare svolgimento dell’incarico affidato, della documentazione prodotta e del rispetto del
calendario didattico. | pagamenti delle prestazioni e retribuzioni derivanti dalle attivita oggetto del presente bando, saranno
effettuati proporzionalmente all'emissione e al relativo incasso dei decreti di liquidazione da parte del Servizio Gestione del
competente Dipartimento Regionale. La partecipazione al presente bando implica la accettazione della presente clausola di
pagamento. La selezione terra conto del vigente CCNL Formazione Professionale con particolare riferimento alle tutele accordate
alle categorie nel relativo Titolo XI e dell’Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della
formazione professionale. E garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso agli incarichi di cui al presente bando.
Lavvio di ciascun percorso, oggetto del presente avviso, & subordinato, comunque, all'approvazione da parte del competente
Dipartimento Regionale ed alla emanazione del relativo decreto di concessione del finanziamento necessario per la sua
realizzazione. Si da atto, infine, che la emanazione del presente bando e gli atti conseguenziali non fanno nascere alcun obbligo
contrattuale in capo nei confronti dei candidati eventuali selezionati. 'Ente si riserva inoltre di non affidare Vincarico anche in
presenza di personale idoneo selezionato, qualora, ad insindacabile giudizio del soggetto attuatore si decida di non ricorrere ad una
specifica qualifica e/o di far ricoprire I'incarico a personale interno, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del
raggiungimento degli obiettivi fissati dal progetto. Lente si riserva - in caso di esaurimento della graduatoria e/o di assenze
ingiustificate e indisponibilita sopraggiunta dei soggetti selezionati nei rispettivi moduli - di attingere- ai fini di garantire la continuita
didattica- in altre graduatorie pertinenti, di riammettere le candidature pervenute oltre i termini previsti e presentate da soggetti in
possesso dei requisiti generali e specifici di accesso nonché della necessaria esperienza professionale e didattica. L'Ente,
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preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, verifichera ulteriormente eventuali incompatibilita, cause ostative allo
svolgimento dell'incarico e la accettazione da parte del candidato del calendario didattico. Resta inteso che eventuali ingiustificate

inosservanze al calendario didattico saranno considerate, ipso iure, inadempimenti contrattuali.

Art 10. TRATTAMENTO DATI PERSONALI
L'invio o la consegna della documentazione in risposta al presente Bando implica, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003, il

consenso del candidato al trattamento dei propri dati personali, che saranno trattati da I.5.5.CO. per i fini istituzionali e per quelli
connessi alla gestione giuridica del presente Bando. Il trattamento sar3 effettuato anche con I'utilizzo di procedure informatizzate,
nel rispetto dei principi sanciti dall'art. 11 del citato D. Lgs. 196/2003 e potra comprendere anche I'eventuale comunicazione a terzi.
L'indicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva e la loro incompletezza o
imprecisione pub comportare |'esclusione dalla stessa. L'interessato ha il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al
trattamento dei dati personali che lo riguardano; a tal fine, il candidato potra rivolgersi .5.5.CO. , responsabile per il trattamento dei

dati.

Art11. ULTERIORI PRECISAZIONI
Si precisa infine che:

- Laricerca di cui al presente Bando e rivolta ad ambosessi (L. 903/77 e L. 125/91).

- L'Ente si riserva la facoltd di non procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preawviso e
indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o che impongano la mancata attivazione o
la revoca del progetto o di parte di esso.

Presa visione e accettazione:
(il candidato & tenuto ad accettare le sotto indicate condizioni)
A. L'Ente si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi qualora decida di non avvalersi piii della specifica figura,

conformemente, comunque, a guanto previsto dal progetto esecutivo e nel rispetto degli obiettivi prefissati dal
medesimo.

B. L'Ente pud procedere con propri mezzi alla verifica dei requisiti e delle reali competenze del personale selezionato in
funzione delle specifiche mansioni da assegnare e per le quali il lavoratore ha espresso la propria candidatura.

C. Il Candidato accetta, senza riserve e a rispettare, il calendario didattico e gli orari redatto nei giorni e nelle ore come da
pianificazione nonché garantire la puntualita sul posto di lavoro.

D. UEnte al fine di garantire la continuita didattica, provveders, in caso di assenza/ritardi ingjustificati e/o non comunicati dei
docenti, secondo il calendario formativo sottoscritto in sede di stipula del contratto di lavoro, al conferimento delle
supplenze ad altri docenti o personale in forza dell’Ente, previa acquisita disponibilita, e nell'ambito della graduatoria
formulata con il presente bando. All'assenza/ritardo ingiustificato potra seguire contestazione/richiamo quanto previsto
da normativa vigente e dal comparto disciplinare previsti dal CCNL.

E. In caso di malattia il Docente dovra comunicare a mezzo telefonico, entro le ore 07:00 del giorno del turno di
lavoro/servizio/docenza, chiamando il proprio Tutor di riferimento o la segreteria didattica ai numeri: 0935.1980138

~WhatsApp 3461293092 (solo messaggistica) e inviando altresi email indirizzata sia all'Ufficio Segreteria Didattica:
issco.segreteria@tiscali.it che a mezzo PEC all’indirizzo: issco@pec.it la propria assenza giustificata dal posto di lavoro. Il

certificato medico deve essere inviato, a mezzo PEC, al massimo entro 2 giorni: cioé quello relativo al primo giorno di
assenza e quello successivo.
Art12. PUBBLICAZIONE DEL BANDO
ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”

Via Duca D’Aosta 25 Enna (94100)
Tel: 0935/25060 - www.issco.org — P..: 00558490868



FTALIA 2157 Cofinanziato
siIcila .a dall'Unione europea

Del presente bando viene dato avviso pubblico mediante:
® Invio al CPl competente e del Dipartimento Regionale dell'Istruzione e Formazione Professionale
®  Affissione in bacheca presso la sede dell'Ente 1.5.5.CO.

®  Pubblicazione sul sito www.issco.org (sezione Bandi)

Il presente Bando vale come comunicazione ufficiale di convocazione degli aspiranti candidati.

Per ulteriori informazioni: 1.5.5.CO.

Allegati:
= All. 1-Istanza di partecipazione
* Al 2 - Autocertificazione Requisiti Generali di Ammissione
*  All 3 - Autocertificazione di Coerenza e adeguatezza delle Competenze Possedute
= All. 4 - Scheda di Autovalutazione
= Al 5- Informativa trattamento dei dati personali

llio Scrimali
(26 - ENNA® 18
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Il/La sottoscritto/a CE:

Nato/a a ( ), il / /
Residente a ( ) in Via/Viale/Piazza
Telefono email PEC
Con riferimento al Bando Pubblico in epigrafe pubblicato da Eurosonsult Soc. Coop.

Di essere ammesso/a alle procedure di selezione in oggetto.

Dichiara, ai sensi del D.P.R.n.445/2000:

Di avere preso integrale visione del Bando e delle condizioni di ammissibilits e di valutazione in esso
contenute; '

Di accettare in toto le condizioni, sia percid che concerne la ricevibilitd della presente domanda che per
guanta riguarda le modalita di selezione e i criteri di attribuzione del punteggio in base ai quali si provvedera a
stilare la graduatoria finale dei candidati alla selezione;

Allega ed invia alla presente istanza solo ed esclusivamente |a seguente *documentazione:

Curriculum vitae formato europeo

Copia del documento d'identita in corso di validita (fronte-retro a colori)

Copia del codice fiscale (Tessera Sanitaria fronte-retro a colori)

Allegato 2 debitamente compilato e sottoscritto

Allegato 3 debitamente compilato e sottoscritto

Allegato 4 debitamente compilato e sottoscritto

Allegato 5 Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta
Copia ulteriori titoli:

Luogo e data

*si precisa

Firma

(ai sensi del D.P.R.445/2000)

che i candidati sono tenuti a trasmettere, in via tassativa e inderogabile, la sola istanza di partecipazione completa di tutti gli “allegati” previsti dal presente

Bando, utilizzando esclusivamente una delle seguenti modalit3: posta elettronica, PEC o consegna brevi manu. L'atto di emanazione del Bando 2 firma del Presidente non
costituisce documentazione da allegare alla domanda.

ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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Il/La sottoscritto/a C.F:

Nato/a a ( ), il / /
Residente a ( ) in Via/Viale/Piazza
Telefono email PEC

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Cadice Penale

DICHIARA

a. Diessere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea
Di godere dei diritti politici nello stato di appartenenza

c. Di non avere in corso procedimenti penali preclusivi all'inserimento nell’Albo Regionale degli Operatori della
formazione professionale siciliana, ai sensi della Circolare Assessoriale n. 1 del 15/05/2013 e/o comunque preclusivi
allo svolgimento dell'incarico previsto

d. Dinon essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato

Di non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione

f.  Di non trovarsi nelle condizioni di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, cosi come previsto dall'Art.5 del
Patto di Integritd, ovvero parente entro il quarto grado o affine entro il terzo, di soggetti che prestano attivita
lavorativa a qualunque titolo presso uffici dell’Amministrazione Regionale esercitanti competenze aventi refluenze
nel settore della Formazione Professionale

g. Dipossedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualita educative, organizzative e
tecniche relative alle funzioni di cui al presente Banda

h. Di possedere competenze, tecniche e metodologiche, coerenti con gli ambiti d'insegnamento e i moduli didattici
per i quali si candida e adeguate al perseguimento degli obiettivi formativi assegnati agli stessi

i. Di accettare le Condizioni a Bando, il “Codice Etico” dell'Ente, il “Patto d'integritd” e la “Carta d’'Impegno del
Docente” e il Punto 11 del Bando.

j.  Diessere in possesso del seguente titolo di studio (indicare il pil alto):

k. [ Di essere iscritto all'Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale (N° prot. ) con area

®

funzionale e profilo
I. OO Di essere iscritto all'Elenco Regionale degli Operatori della Formazione Professionale (N° prot. ) di 2°
livello di cui alla L. R. n. 23/2019 area funzionale e profilo
Luogo e data

Firma

(ai sensi del D.P.R.445/2000)

ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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Il/La sottoscritto/a Gk

Nato/a a ( ), il / /
Residente a ( ) in Via/Viale/Piazza
Telefono email PEC

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale, avendo preso visione del Bando Pubblico
indicato in epigrafe, avendo presentato la propria candidatura per la posizione di Formatore/Istruttore relativamente ai
corsi e ai moduli di seguito specificati (barrare |a casella corrispondente ai moduli d'interesse).

ISTRUZIONI:

Il candidato per ogni corso potra flaggare con una X massimo due sedi CFP dove essere assegnato (ove previsto); e gli
insegnamenti - macromoduli prescelti (Moduli formativi / competenze tecnico professionali profilo) attinenti al proprio
profilo professionale/curriculare e quindi il possesso delle conoscenze essenziali.

PERCORSI FORMATIVI OGGETTO DI CANDIDATURA

=  ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE - CS 7580

[ O | crpENNA
MODULO ORE SCELTA
Tecniche di comunicazione 60 O
Tecniche di archiviazione 40 O
Corrispondenza commerciale 30 O
Tecniche di segreteria 30 O
Funzionalita del software applicativo d’ufficio 60 O
Elementi di tecnica commerciale 80 O
Strumenti di incasso e paga.mento 30 O
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ISTITUTO SUPERIORE PER LE SCIENZE SALIA S oo

COGNITIVE — S — A
Elementi di organizzazione aziendale 30 I
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 O
Alfabetizzazione informatica 12 E]
Lingua straniera 30 O

=  Assistente Specializzato all'Autonomia e alla Comunicazione - CS 7578
|_O | crpRAGUSA
MODULO ORE | SCELTA

Elementi di anatomia e fisiologia finalizzati all'analisi delle abilitd di comunicazione e del livello di O
autonomia *

Elementi di psicologia generale, di psicologia dello sviluppo e dell'apprendimento e di pedagogia O
speciale -

Nozioni di psicopatologia dell'eta evolutiva, disturbi dello sviluppo e del linguaggio, ritardo O
mentale, sindromi genetiche ®

Principi della comunicazione verbale e non verbale O
Strategia e tecniche di comunicazione di gruppo 0

Sistemi internazionali e nazionali di classificazione delle funzionalitd e delle disabilita 15 O
Strumenti per I'osservazione e la valutazione delle abilita di comunicazione e delle autonomie 15 O
Strumenti per la network analysis 15 O
Tecniche di analisi funzionale dei disturbi comportamentali 15 O
Tecniche di progettazione educativa (percorsi speciali individualizzati) 10 O
Principi, metodologie e tecniche della progettazione socio-educativa Elementi base della Lingua O
dei Segni Italiana (LIS) “

Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile), della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la O
comunicazione piu appropriata per le diverse abilita =

Elementi di base sugli ausili e materiale didattico speciale a supporto dell'apprendimento dei O
soggetti con disabilita 0

Elementi di psicopedagogia speciale utili alla definizione degli obiettivi e delle attivita di sostegno 10 O
Elementi di riabilitazione fisica, sensoriale e psico-sociale 10 O
Normativa comunitaria, nazionale e regionale sulla tutela dei diritti delle persone disabili e la O
promozione dell'integrazione 20
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ISTITUTO SUPERIORE PER LE SCIENZE SALIAR D ey

COGNITIVE =n e B
Nozioni di organizzazione e funzionamento degli istituti scolastici e dei servizi sociosanitari 10 O
Conoscenza di base di Associazioni rappresentative, Organizzazioni o Centri di riferimento per O
meglio inquadrare i bisogni e le possibili soluzioni 10

Metodi, tecniche e strumenti di comunicazione aumentativa e alternativa 10 O
Metodi, tecniche e strumenti della Lingua dei Segni Italiana (LIS), della Lingua dei Segni Tattile (LIS O
Tattile), della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la comunicazione pil appropriata per le 70

diverse abilita

Metodologie e tecniche per la riduzione dei disturbi comportamentali 10 O
Normativa antinfortunistica relativa agli ambienti di lavoro per garantire la propria e I'altrui O
sicurezza =
Normativa in materia di protezione di dati personali 10 O
Normativa nazionale e comunitaria sull'accessibilitd degli ambienti, ausili, materiale, informazione O
e comunicazione o

Nozioni sull'impiego di ausili e nuove tecnologie informatiche per I'apprendimento mediato, O
I'autonomia e la comunicazione in base alle diverse disabilita 20

Tecniche di primo soccorso 10 O
Elementi di psicologia sociale e di dinamica dei gruppi 10 O
Tecniche di socializzazione per facilitare I'integrazione del soggetto nel gruppo classe 10 O
Elementi di sociologia della disabilita 10 B
Elementi di etica professionale 10 O
Elementi di psicologia familiare per operare nel contesto domiciliare 10 O
Metodologie e tecniche della relazione di aiuto e del dialogo educativo 20 O
Strumenti per I'analisi dei processi di comunicazione nel gruppo classe e/o nel contesto di vita del O
soggetto *

Tecniche per la facilitazione dell'integrazione del soggetto nel gruppo classe e dei pari 10 O
Metodi e strumenti di valutazione della didattica 20 O
Caratteristiche e funzionamento dei sistemi di gestione e miglioramento della qualita 20 O
Elementi di sociologia e psicologia dei gruppi di Lavoro 10 O
Strumenti per la pianificazione, documentazione, monitoraggio e verifica dell'intervento di O
sostegno 2

Teorie e metodologie della valutazione psico-pedagogica per verificare I'andamento dell'intervento O
di sostegno 20

Teorie e tecniche autobiografiche per favorire la riflessione critica sul proprio operato - O

professionale

1SSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
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COGNITIVE o AER—— b e
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 O
Alfabetizzazione informatica 12 O
Lingua straniera 30 Kl
DICHIARA
O Di possedere competenze coerenti rispetto ai relativi ambiti d'insegnamento.
O Di possedere n. anni di esperienza professionale con riguardo all'ambito d'insegnamento per il
quale si candida.
O Di possedere n. anni di esperienza didattica con riguardo all'ambito d'insegnamento per il quale si
candida.
O Di appartenere all'Albo dei formatori (N° prot. )
O Di appartenere al Registro/Elenco dei formatori (N° prot. )
a Di non appartenere né all’Albo dei formatori né al Registro/Elenco dei formatori
O Di aver preso visione integrale dell’intero Bando e di accettarne i T&C

Luogo e data

Firma
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»

COESIONE
ITALIA 2127
T

Coflnamiete g
daifUnione eurcpen

CRITERIO REQUSITO PUNTEGGIO MAX CORRISPONDENTE|] PUNTEGGIO
O Diploma 5 punti
Al- Titolo di Studio
[0 Laurea Vecchio Ordinam. / Laurea Triennale 10 punti
(i titoli non sono
cumulabili— [J Laurea specialistica/magistrale inerente la
indicarne solo uno) tipologia professionale - Iscrizione ad Albi, 15 punti
Ordini o Collegi professionali
2 punti
Iscrizi y ; s
A2 - Titoli scrizione Albi relativamente alle professioni non 1 punto per agnl titolo
regolamentate :
(max 2 punti)
Titolo legalmente riconosciuto. Es.: Corsi di
Formazione, Attestati, Specializzazione, 8 punti
. . Alta-Formazione, Perfezionamento Post-Laurea; 1 punto per ciascun Titolo
A3 - Altri Titoli GEL G e i G ; s B
Specialistici Certificazioni: linguistiche, informatiche, altre (max 8 Titoli)
certificazioni; Diplomi/Master Universitari;
Diplomi/Master rilasciati da Provider ECP con [Allegare i titoli in possesso]
Sistemi di Qualita ISO 9001:2015

B -Titoli formativi

[ Qualifiche per Professioni Regolamentate

O Qualifiche Professionali Regionali

[ Corsi abilitanti

1 1TS Accademy

[ Certificati HACCP / Add. al Serv. di Primo Socc.
[0 Qualifiche Religiose (Titoli Ecclesiastici)

6 punti
1 punto per ogni titolo
(max 6 punti)

[Allegare i titoli in possesso]

C1 - Esperienza
professionale

Esperienza professionale congruente e coerente
con l'area professionale oggetto di candidatura

10 punti
1 punto per ogni anno di esperienza
(max 10 anni)

C2 - Esperienza
didattica

Esperienza didattica congruente e coerente con
I'area professionale oggetto di candidatura

10 punti
1 punto per ogni anno di esperienza
(max 10 anni)

C3 -Esperienza

s i Esperienza professionale e/o didattica pregressa 2 punti
iy nell'ambito di attivita promosse da EUROSONSULT | 1 punto per ogni anno di esperienza
EUROSONSULT efo i ’ ;

i valutata positivamente dall’Ente (max 2 anni)
altri Enti
C4 - Corsi Frequenza corsi aggiornamento EUROSONSULT 2 punti
aggiornamento 1 punto per ogni corso di
EUROSONSULT e/o aggiornamento
altri Enti (max 2 anni)
sezione riservata alla commissione esaminatrice
D - Colloquio max 30 punti
TOTALE Note:

Luogo e data
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ISTITUTO SUPERIORE PER LE SCIENZE T dsilUnione europes
COGNITIVE

1SSCO 2 W 6

I dati richiesti sono necessari per le finalita legate alla gestione della selezione di cui sopra e secondo il principio di minimizzazione
imposto dal R.G.P.D. (UE) 679/2016.1 dati di contatto richiesti, quali indirizzo e-mail e numero di telefono, saranno utilizzati da
1.5.5.C0. solamente per le comunicazioni inerenti la predetta selezione e le attivitd ad essa connesse.

Titolare e RPD- Titolare del Trattamento dati:
ISSCO - “Istituto Superiore per le scienze cognitive”
Via Duca D’Aosta 25 Enna (94100)

Tel: 0935/25060 - www.issco.org — P.I.: 00558490868

Archiviazione e conservazione: Rispetto ai tempi di archiviazione e/o conservazione, si specifica quanto segue:
L'anagrafica, i dati inerenti graduatorie e/o verbali e i restanti dati é sottesa ai tempi di conservazione degli atti amministrativi che Ii
contengono.

Diritti dell’interessato: 'interessato ha diritto a: ¢ chiedere al titolare, ai sensi degli artt. 16, 17, 18, 19 e 21 del Regolamento (UE)
2016/679, l'accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo
riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati. La cancellazione non é consentita per i dati
contenuti negli atti che devono obbligatoriamente essere conservati dall’l.5.5.CO.; #revocare il consenso in qualsiasi momento, senza
pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca; ¢proporre reclamo all'autorita di controllo.

In merito alla cancellazione dei dati, non pué essere concessa l'eliminazione dei dati personali che, per la normativa vigente o in
ragione di regole dAteneo previste nei regolamenti interni, possono essere eliminati solo successivamente alla data di richiesta
dell’interessato o devono essere conservati illimitatamente nel tempo.

Categorie di destinatari: | dati saranno trattati esclusivamente dagli Uffici individuati dal responsabile del procedimento della
summenzionata selezione per le finalita strettamente necessarie alla gestione della stessa. | dati personali potranno essere portati a
conoscenza di dipendenti o collaboratori del Titolare, appartenenti alle categorie degli addetti amministrativi, commerciali, legali,
contabili o degli amministratori di sistemi informatici, a seconda del trattomento, i quali, operando sotto la diretta autoritd di
quest‘ultimo, sono nominati responsabili o incaricati del trattamento ai sensi degli artt. 29 e 30 del Codice Privacy o referenti ai sensi
degli artt. 28 e 29 del R.G.PD.,, e ricevono al riguardo adeguate istruzioni operative. | dati personali non saranno oggetto di
comunicazione verso terzi, se non nei confronti di: #soggetti, enti o autorita, verso cui la comunicazione sia obbligatoria in forza di
disposizioni di legge o di regolamento; #fornitori, limitatamente alle necessita strettamente connesse all'erogazione dei servizi di cui
sopra.

Modalita di trattamento dei dati: Il trattamento dei dati personali avverrd mediante strumenti manuali, informatici e telematici
comunque idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire
la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati nel pieno rispetto di quanto previsto dagli artt. 31 e seguenti
del Codice Privacy e dal Disciplinare Tecnico — Allegato B al Codice Privacy — in materia di misure minime di sicurezza e dallart. 32
R.G.PD.. Con riferimento ai lavoratori e collaboratori, i file di log delle attivita eseguite attraverso gli strumenti informatici messi a
disposizione dall’l.S.S.CO. sono trattati e conservati in tutte le evidenze e per tutti i fini connessi al rapporto di lavoro, come previsto
dal Regolamento per il trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari dell’l.S.S.CO.

Comunicazione e trasferimento all’estero
| dati possono essere trasferiti, solo su esplicita richiesta dell’interessato, ad altre organizzazioni ed atenei stranieri.

DATA E LUOGO PER PRESA VISIONE E CONSENSO (firma per esteso)
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